. Preselezione del 19 ai)rile 2023 alle ore 8:30

1)40
2) 90 )
360 ...

1. Coﬂlpletare la seérie numerica: 100 70 80 507 30

2. Completare la seric numerica: 4 164896 ?
)96 | |
2192

3) 144

3 Viste le due righe numeriche: |35 1518 | e[ 44| 16 | 8], individuare trale opzioni di risposta
fa riga che utilizza il medesimo criterio logico. :

1D127]14]9]

2)(72118]8]

353712161

Imponibile fiscale e retribuzione netta di Mario Rossi : :
o 12018 2019 2020 2021 2022

Imponibile fiscale 28.000,00 € 29.000,00 € 32.000,00 € | 34.000,00 € 35.000,00 €
IRPEF . . - |6.700,00€ 7.000,00 € 8.100,00 € 8.800,00 € 9.200,00 €
Netto 1n busta 21.300,00 € 22.000,00 € 23.900,00 £ 25.200,00 € 25.800,00 €

4. In quale anne, secondo la tabella «Imponibile fiscale e retribuzione netta di_Maﬁo Rossi”, si
¢ avuto un incremento maggiore delPIRPEF, in termini assoluti, rispetto all’anno precedente?
- 1)201% =
12)2020
- 3)2022

© 5, Rispetto al valore del 2018 riportato nella tabella “Impenibile fiscale e retribuzione netta di
Mario Rossi”, qual & stato ’aumento dell’imponibile fiscale, in percentuale appross'imata, nel
20227 ‘ : '

1) 25%

2)30%

3)35%

6. In quale anni, secondo Ia tabella “Imponibile fiscale e retribuzione netta di Mario Rossi”, si .
& avuto un increntento del netto in busta rispette all’anno precedente inferiore.a 1.000,00 €?
© 1) 2020 2021 I S
©2)2019 € 2022
3) 20202022

7. Trovare il numero mancante: 117 — 811; 442 —344; 773~ 477;115.-7
1)622 : ' o
“2y611-

NTI6




8. La seduta pubbllca del COICOYSO rer Istruttore Dnglt-lle Rlsorse Umane — Addetto P‘lyroll e
Cont‘zblllta & iniziata alle 09:13, ¢ stata sospesa alle 11:18, ripresa 4 alle 12:24 e si & conclusa con

- 15 minuti di anticipo rispetto all’orario previsto delle 14:00.. Quanto ¢ durata?

1)4oree 6 minuti
- 2) 3 ore e'46 minuti
3) 3 oree26 mmutl

9. Indlcare qu*tle delle seouentl afferm‘lzmm & loglcamente equwalente ar“Gli ﬂssentl alla prova
' preselettwa non saranno mai-in graduatoria”.

1) Chi non & in graduatoria & sempre assente alla prova preselettiva.

2) Nessuna delle altre alternative ¢ corretta.

3) Gli assentl alla prova preselettlva 5010 semple esclusl dalla graduatorla

10. Se l’affermazmne “tutte le volte che ho partecnpflto ad un concorso pubbllco sono stato
escluso dalla grmduatorla ﬁn‘:le” ¢ falsa, quale delle seguenti affermazioni & vera?

1) Quando partecipo ad un concorso pubblico, non vengo escluso dalla graduatoria finale.

2) Almeno una Volta ho parte(:lpaio ad N Concorso pubbhco e non sono stato escluso dalla frraduatona
. finale.” :

-3) Tutte le volte che ho partempato ad un concorso pubblico, non sono stato escluso dalla graduatoria
.ﬁnale : : :

11 Le rltenute prcv:denznall applicate nella busta paga sono:
1) Onert’ Deducﬂ)ﬂl '
-2) Oneri Detraibili

L 3) Non hanno alcuu 1mpatt0 fiscale

12 La Prewdenm Compiement‘lre

1) Non'si aggiunge 2 quella.obbligatoria

2) Si aggiunge a.quella’ obbligatoria, ma non la sostituisce
-3 )Sl aggmnge a quella obbhgatona sostituendola in parte

13 Gll oneri detralblll comportano. .
1} 1'abbatt1mento del redchto imponibile
2) l'incremento dell'imposta lorda

3). l‘abbattlmento dell‘nnposta lorda .

14. L"lllqll()t‘.’:l corrente apphcata a carico del dlpendente in favore della Cass‘l Pensione
Dipendenti Enti Locali & pari a:

1) 8,85%
. 2)8, 30%

3) 8,45%

15. Secondo la nor mativa corrente, gli scaglioni irpef sono:
1) Fino a 15. 000 euro — 23%, tra 15.001 euro e 28.000 euro -25%, tra 28 001 euro e 50 000 euro —
5%, 01t1e 50.001 euro — 43% :
2) Fino’ a 15 000 euro — 24%, tra 15:001 curo € 28.000 euro —27%, tra 28 001 euro & 50.000 euro -
. 35%, oltre 50 001 euro —45%
- 3) Fino 4 15. 000 euro — 22%, tra\]S.OOl euro ¢ 28.000 euro -27%, tra 28.001 euro € 50.000 euro — 7
138%, oltre 50.001 euro —47% | . - WI\

=




16. Se'ﬁﬂ dipendente di un Ente Locale lavora dal 20 del mese di novembre al 10 del mese di

* " dicembre déllo stesso anno:

1) matura un rateo di TFR corrispondente ai giorni effettivamente lavorati
2) matura un rateo intero di TFR '
3) non matura TFR '

17. L'irpef & un'imposta:

1) Diretta; progressiva, collettiva, imponibile

2) Diretta, personale, progressiva, a scaglioni
3) Indireta, a scaglioni, impersonale, imponibile
18. Un dipendente che risulta "incapiente”: |

1) E' escluso, sécondo la normativa vigente, dall'assoggettamento fiscale
' 2) Presenta detrazioni che "coprono” I'RPEF lorda '
3) Presenta un netto negativo |

19. 11 principio di "cassa" si riferisce a: ‘

1) Emolumenti maturati nel corso dell'esercizio la cui liguidazione pud avvenire o meno nel corso
dello stesso ] ‘ | ' .

2) Emolumenti liguidati nel corso dell'esercizio indipendentemente dalla data di maturazione
‘economica degli stessi- o B I .

~3) Nessuna dellé-due opzioni

20. L'Ente che riceve un 730-4 funge da:
1) Sostituto d'imposta | |
~ 2) Accertatore d'imposta .

3) Creditore d'imposta .

21, 1l rueve sistema di ‘classificazione del personale di cui all’art.12 del cenl 16.11.2022 ¢
arteoltow: .
U Daaee

~ 2)Saree -

3)daree

22. Le progressioni economico-orizzontali sono:
- 1) incrémenti economiico stabili - ' :

© -2) incrementi-economici annuali

3) incrementi economici mensili

- 23.1 criteri generali delle modalita attuative del lavoro agile sono definiti:
1) previa contrattazione cori le OOSS o o

- 2) previa informazione alle OOSS

© 3) previo confronto con e OOSS

- 24;_L?1‘,Vali!tazﬁone.dei dipendenti & di competenza: .
1) degli amministratori : , .

2)dei divigenti” - |
3) dei responsabili di procedimento : ‘ - d\

25. I’importo della retribuzione di posizione di un dipendente incaricato di £Q pud variare, ai
| sensi dell’art. 17 del ccnl 16.11.2022, da un minimo ad un massimo di: _ X
1)€5.000a€16.000 - ] _ - ' :

- 2)€5.000 a € 14.000 i _ Sl I \ \[

4

3) €5.000'3 € 18.000 | Soe N ég



: 26 Qualora la prestazmné giornaliera ecceda le sei ore il personale ha diritto a beneficiare di
«un pausa di almeno | :

1) 30 minuti

2) 15 minuti .~

3) 10 mim'iﬁ :

27 31 permdo di prova di un.dipendente assuno a tempo mdetermmato ed mquadrato nell"‘m"ea

. degh Oper atorl ¢ pari:

1) 3 mesi
26 mes1
3) 2 11‘1351 o

28. Il dlpendente non m pmva, assente per malattla, ha dlrltto alla conservazione del posto per
un permdo di: ‘
1) 10 mest . .

2} 14 mesi

3) 18 mesi

29. Il Fondo risorse decentrate di cui alPart.80 cenl 16.11.2022 non & destinato a:
1) alla. peri formance orgamzzatlva individuale e altre indennita accessorie

2) allo stlpendm tabellare iniziale ‘

3) al Welfare mtegratwo '

30. Le pl estazmnl di lavoro siraordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro
eccezmnah, la prestaznone 1nd1v1duale non pud, in ogni caso, superale il limite giornaliero di:
“1)150re . o o
2)100re "~

3) 12 ore.




