
AREA DIRIGENZIALE / UNITA' ORGANIZZATIVA % ASSENZE % PRESENZE NR. PERSONEGIORNI LAVORABILIPRESENZEASSENZE

Comune di Bagnacavallo
Tasso presenza/assenza del mese : AGOSTO 2019

CD00_AREA CULTURA COMUNICAZIONE E PARTECIPAZIONE 18,00 29,00 47 38,30 61,70 2

CD30_SETTORE COMUNICAZIONE ED EVENTI 61,00 108,00 169 36,09 63,91 8

CE00_AREA SERVIZI GENERALI 5,00 42,00 47 10,64 89,36 2

CF00_AREA SERVIZI AL CITTADINO 37,09 160,91 198 18,73 81,27 8

CG10_SETTORE LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 80,00 219,00 299 26,76 73,24 14

CG20_SETTORE AMM.VO DELL'AREA 36,00 69,00 105 34,29 65,71 5

Totali per Ente 237,09 627,91 865 27,41 72,59 39

* Come precisato dalla circolare n.3/2009 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono 
calcolati in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa del personale, a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc..).

16/10/2019 08:44:40 Pagina 1 di 1


