
AREA DIRIGENZIALE / UNITA' ORGANIZZATIVA % ASSENZE % PRESENZE NR. PERSONEGIORNI LAVORABILIPRESENZEASSENZE

Comune di Bagnacavallo
Tasso presenza/assenza del mese : FEBBRAIO 2019

CD00_AREA CULTURA COMUNICAZIONE E PARTECIPAZIONE 5,00 93,00 98 5,10 94,90 5

CD30_SETTORE COMUNICAZIONE ED EVENTI 3,00 61,00 64 4,69 95,31 3

CD40_SETTORE CENTRO CULTURALE 2,00 42,00 44 4,55 95,45 2

CE00_AREA SERVIZI GENERALI 6,00 36,00 42 14,29 85,71 2

CF00_AREA SERVIZI AL CITTADINO 23,48 160,52 184 12,76 87,24 8

CG10_SETTORE LAVORI PUBBLICI E PATRIMONIO 33,23 278,77 312 10,65 89,35 15

CG20_SETTORE AMM.VO DELL'AREA 17,30 106,70 124 13,95 86,05 6

Totali per Ente 90,01 777,99 868 10,37 89,63 41

* Come precisato dalla circolare n.3/2009 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono 
calcolati in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa del personale, a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc..).
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