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Comune di Bagnacavallo
Tasso presenza/assenza del mese : APRILE 2020

C000_Comune di Bagnacavallo Segretario Generale 1,00 23,00 24 4,17 95,83 1

CD00_AREA CULTURA COMUNICAZIONE E PARTECIPAZIONE 4,00 41,00 45 8,89 91,11 2

CD30_SETTORE COMUNICAZIONE ED EVENTI 64,00 100,00 164 39,02 60,98 8

CE00_AREA SERVIZI GENERALI 31,00 36,00 67 46,27 53,73 3

CF00_AREA SERVIZI AL CITTADINO 58,00 152,00 210 27,62 72,38 9

CG00_AREA TECNICA 131,00 167,00 298 43,96 56,04 14

CG20_SETTORE AMM.VO DELL'AREA 34,00 97,00 131 25,95 74,05 6

Totali per Ente 323,00 616,00 939 34,40 65,60 43

* Come precisato dalla circolare n.3/2009 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono 
calcolati in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa del personale, a qualsiasi 
titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc..).
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